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Circ. 192 del 27/05/2022 

Ai/Alle Docenti  
Al Personale ATA  

Ai Genitori degli alunni  
Al DSGA  
Sito Web  

 

OGGETTO: SCIOPERO GENERALE PROCLAMATO PER IL 30 MAGGIO 2022_COMPARTO E 
AREA ISTRUZIONE E RICERCA – SEZIONE SCUOLA 

 
Si comunica che per l’intera giornata del 30 maggio 2022 è stato proclamato uno sciopero 
generale da: 
 
- Flc Cgil, Fed.Cisl Fsur, Fed Uil scuola rua, Snals Confsal, Gilda Unams: tutto il personale 
docente, ata ed educativo; 
- Sisa – Sindacato Indipendente scuola e ambiente: tutto il personale docente, dirigente ed ata, di 
ruolo e precario; 
- Anief: personale docente, ata ed educativo a tempo indeterminato e determinato; 
- Flp scuola: tutto il personale docente, ata ed educativo. 
 
Le motivazioni dello sciopero in allegato.  

Secondo quanto stabilito dall’art. 3 comma 4 del nuovo “Accordo sulle norme di garanzia dei servizi 
pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero del 
personale del Comparto Istruzione e Ricerca” sottoscritto il 2 dicembre 2020 (valutato idoneo dalla 
Commissione di Garanzia con delibera 303 del 17 dicembre 2020) e pubblicato nella G.U., serie 
generale n. 8 del 12 gennaio 2021 “In occasione di ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano in 
forma scritta, anche via e-mail, il personale a comunicare in forma scritta, anche via e-mail, entro 
il quarto giorno dalla comunicazione della proclamazione dello sciopero, la propria intenzione di 
aderire allo sciopero o di non aderirvi o di non aver ancora maturato alcuna decisione al riguardo. 
La dichiarazione di adesione fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga ed è irrevocabile, fermo 
restando quanto previsto al comma 6. A tal fine i dirigenti scolastici riportano nella motivazione 
della comunicazione il testo integrale del presente comma”.  

Si invitano i docenti e il personale ATA a dichiarare la propria intenzione di aderire, non aderire o 
di riservarsi di aderire utilizzando le apposite funzionalità dell’Area riservata del sito. Il personale 
scioperante che non avesse anticipatamente dichiarato la propria volontà, la mattina dello 
sciopero, dovrà provvedere a formalizzare la comunicazione informando telefonicamente l’Ufficio 
Personale della segreteria prima delle ore 7.50. 

Si invitano i genitori, la mattina dello sciopero, a non lasciare i propri figli all’ingresso, senza 
essersi prima accertati del regolare svolgimento delle lezioni e delle attività educative. 



 
Inoltre, per la scuola secondaria di primo grado, si informano i genitori che la mattina dello 
sciopero l’ingresso nell’edificio scolastico sarà consentito ai minori solo se potranno essere 
assicurati la vigilanza e la presenza in servizio dei docenti, anche attraverso la riorganizzazione 
dell’orario scolastico che potrà subire riduzioni.  

                                                 
La DIRIGENTE SCOLASTICA Reggente 

                                                Claudia NOTARO 
                                                            Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi  

                                                      e per gli effetti dell’art. 3, comma 2,  del D.Lgs. n. 39/1993 

                   


