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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “GIOVANNI FALCONE”

Cotso UMBERTO I n. 8 - 90044 CARINI (PA) - Tel.: 091/8661302 - C.F.: 97343620825
Plesso distaccato “Agliastrelli” — via Lombardia n. 4 — tel.: 091-8688183
Email: paic8bc00e @istruzione.it - PEC: paic8bc00e @pec.istruzione.it

Determina Dirigenziale n. 01/2021 Carini, 12/02/2021

1.C.5. "GIOVANNI FALCONE" CARINI

Prot. 0000683 del 12/02/2021 AI’ALBO on line

(Uscita) Sito WEB della SCUOLA
ATTI

OGGETTO: Determina Dirigenziale per Avviso Pubblico per I’indizione
procedura comparativa per il conferimento di incarico di
responsabile Servizio Prevenzione e Protezione (RSPP) ai sensi del
D. Lgs. n. 81/2008 e successive modificazioni e integrazioni.

CIG ZD6309D240

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni
Pubbliche” e ss.mm.ii., e in particolare 1’art. 7, commi 6 e 6-bis;

VISTO il Decreto Interministeriale, n. 129 del 28/08/2018, “Regolamento recante
istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni
scolastiche” ed il D.A. reg. Sicilia n. 7753/2018;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;

VISTO il D. Lgs. n. 81/2008ed in particolare ’art.17, che al comma 1 lettera b)
individua fra gli obblighi del datore di lavoro la designazione del RSPP;
I’art.31 che definisce 1’organizzazione del servizio di prevenzione e di
protezione; I’art.32 che detta i requisiti professionali richiesti per le figure di
addetto e responsabile del servizio di prevenzione e protezione nonché, ai
cc.8 e 9, le prioritd con cui si deve procedere all’individuazione del
personale da adibire al servizio; !’art.33, che individua i compiti a cui
provvede il servizio di prevenzione e protezione;

VISTO il D.Lgs n. 56 del 19 aprile 2017 (Decreto correttivo recante “Disposizioni
integrative e correttive al D.Lgs n. 50/2016”) che prevede, per importi
inferiori a 40.000,00 euro, 1’affidamento di servizi e forniture tramite





affidamento diretto secondo i principi generali in materia di procedure ad
evidenza pubblica;

VISTO che il regolamento di applicazione del suddetto D.Lgs — D.I. n. 832/2008 —
prevede, in assenza di personale interno della scuola fornito dei prescritti
requisiti tecnico professionali disponibile a svolgere tale compito, che
I’incarico possa essere affidato ad un professionista esterno;

ACCERTATO che non esiste personale interno all’istituzione scolastica disponibile
ed in possesso dei requisiti che consentano di attribuire 1’incarico di
R.S.P.P.;

RITENUTO necessario avvalersi di professionalita sostenuta da titoli culturali e
specifiche esperienze nel settore della sicurezza nell’ambito delle istituzioni
scolastiche, tali da garantire un’assistenza qualificata ed immediata;

VISTO il vigente Regolamento per la disciplina degli incarichi e dei contratti di
prestazione d’opera con esperti, adottato dal Consiglio d’Istituto;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 27 in data 10/02/2021, con la quale ¢

stato approvato il Programma Annuale per 1'esercizio finanziario 2021;

APPURATO che sono attive Convenzioni Consip per il servizio richiesto;

ACCERTATA la sussistenza di copertura finanziaria;

RITENUTO quindi di procedere in merito;

DETERMINA

Art. 1 Le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.

Art. 2 La procedura € volta all’individuazione di un esperto per ’affidamento
dell’incarico di responsabile del servizio di prevenzione e protezione in questa
Istituzione Scolastica con ordine di precedenza ai Docenti esterni appartenenti
ad altre istituzioni scolastiche, con i quali instaurare rapporto di
collaborazione plurima cui conferire incarico previa autorizzazione del
dirigente scolastico della scuola di appartenenza ed in subordine a personale
esterno all’Amministrazione Scolastica; La durata dell’incarico sara di un
anno a partire dalla sottoscrizione del contratto. L.’impegno di spesa massimo
previsto ammonta a € 1.500,00 omnicomprensivo di qualsiasi ritenuta fiscale
e/o spesa.

Art. 3 E approvato I’allegato avviso pubblico, contenente I’indicazione dettagliata dei
requisiti di partecipazione, delle modalita di presentazione delle candidature e
dei criteri di valutazione delle stesse.

Art. 4 Le candidature saranno valutate da un’apposita commissione, che, in presenza
di piu candidature, al Dirigente Scolastico una graduatoria di merito sulla base
dei criteri di valutazione proporra contenuti nell’avviso allegato. L’incarico
potra essere attribuito anche in presenza di un’unica proposta, purché ritenuta
valida e congruente con quanto richiesto. L.’istituzione scolastica si riserva di
non procedere all’attribuzione dell’incarico, qualora nessuna candidatura
soddisfi i requisiti.



Art. 5 La spesa sara imputata al Progetto P04/01 “Aggiornamento e Formazione
sulla Sicurezza D. Lgs. 81/08” codifica spesa: tipo/conto/sottoconto
03/02/009 del Programma Annuale 2021.

Art. 6 Ai sensi dell’art. 5 della legge 7 agosto 1990, n. 241, ¢ individuato quale
responsabile del procedimento il Dirigente Scolastico di questo Istituto, Prof.
Rosario AMATO.

Art. 7 La presente determina ¢& pubblicata all’albo online e nella sezione
Amministrazione Trasparente del sito di questa Istituzione scolastica
www.icsfalconecarini.edu.it.

rof. Rosario AMATO
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